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LEI COMPLEMENTAR N° 46, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.
(AUTORIA: PODER EXECUTIVO)

Institui o Estatuto Municipal da Micro e Pequena
Empresa e o tratamento diferenciado e favorecido a
ser dispensado as microempresas e as empresas
de pequeno porte no Municipio de Sumé, Paraiba,
previsto no art. 179 da Constituicdo Federal e art.
178, paragrafo unico, “m”, e art. 183 da Constitui-
¢ao Estadual, de conformidade com as normas ge-
rais previstas no Estatuto Nacional da Microempre-
sa e da Empresa de Pequeno Porte instituido pela
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, e suas atualizagbes, bem como consolida
disposicoes relativas a matéria.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sumé, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado, simplificado e favoreci-
do assegurando ao Microempreendedor Individual, as Microempresas e as Empresas
de Pequeno Porte, doravante simplesmente denominados MEI, ME e EPP, em confor-
midade com o que dispde os artigos 146, Ill, d, 170, I1X, e 179 da Constituicdo Federal,
e art. 178, paragrafo unico, “m”, além do caput do art. 183, ambos da Constituicdo do
Estado da Paraiba, bem como a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de
2006, e suas alteracdes, no ambito do Municipio de Sumé.

§ 1°. Ressalvado o disposto no Capitulo IV desta lei, toda nova obrigagao que atinja as
microempresas e empresas de pequeno porte devera apresentar, no instrumento que a
instituiu, especificagdo do tratamento diferenciado, simplificado e favorecido para cum-
primento.
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§ 2°. Na especificagdo do tratamento diferenciado, simplificado e favorecido de que
trata o § 1°, devera constar prazo maximo, quando forem necessarios procedimentos
adicionais, para que os o6rgaos fiscalizadores cumpram as medidas necessarias a
emissao de documentos, realizacdo de vistorias e atendimento das demandas realiza-
das pelas microempresas e empresas de pequeno porte com o objetivo de cumprir a
nova obrigagao.

§ 3°. Caso o 6rgao fiscalizador descumpra os prazos estabelecidos na especificagéo
do tratamento diferenciado e favorecido, conforme o disposto no § 2°, a nova obrigacéo
sera inexigivel até que seja realizada visita para fiscalizagao orientadora e seja reinici-
ado o prazo para regularizagao.

§ 4°. A auséncia de especificagao do tratamento diferenciado, simplificado e favorecido
ou da determinac&o de prazos maximos, de acordo com os §§ 1° e 2°, tornara a nova
obrigacao inexigivel para as microempresas, empresas de pequeno porte e microem-
preendedor individual.

§ 50 A inobservancia do disposto nos §§ 1° a 4° resultarda em atentado aos direitos e
garantias legais assegurados ao exercicio profissional da atividade empresarial.

Art. 2°. Esta lei possui os seguintes capitulos que tratam das suas respectivas normas:

l. Das Disposi¢cdes Preliminares

Il. Do Comité Gestor Municipal, do Agente de Desenvolvimento e do Espago do
Empreendedor.

Il. Da Definicao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e do Microempre-
endedor Individual. Da Inscricdo, Alteracido e Baixa

V. Dos Tributos e das Contribuicoes

V. Do Acesso ao Mercado

VI. Da Fiscalizagdo Orientadora

VIl. Do Associativismo

VIIl. Do Estimulo ao Crédito e a Capitalizagao

IX. Do Estimulo a Inovacao

X. Do Acesso a Justica

XI. Do Apoio a Representacao

Xll.  Da Educacdao Empreendedora

Xlill. Do Estimulo a Formalizacado de Empreendimentos

XIV. Da Agropecuaria e dos Pequenos Produtores Rurais
XV. Do Turismo e da Cultura Local e Regional e suas Modalidades
XVI. Das Disposic¢des Finais e Transitorias.
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CAPITULO Il
DO COMITE GESTOR MUNICIPAL, DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO E DO
ESPACO DO EMPREENDEDOR

Art. 3°. A Administragdo Publica Municipal criara o Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas — CGM-MPE, composto por:

l. Representantes do Poder Executivo:
) Secretaria Municipal de Administracao;
) Secretaria Municipal de Or¢camento e Finangas
C) Secretaria Municipal de Educacéo;
) Secretaria Municipal de Saude;
) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
f) Secretaria Municipal de Agropecuaria;
9) Secretaria Municipal Cultura e Esporte;
h) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

i) Setor de Licitagoes;

j) Controladoria Geral do Municipio;
k) Gabinete do Prefeito;

) Sala do Empreendedor.

. Representantes do Poder Legislativo — dois representantes da Camara Municipal
de Vereadores a ser designado pela Mesa Diretora da Casa.

Il. Representantes do Segmento Empresarial — indicados por entidades de ambito
municipal de representagcao empresarial, com notdria atuagao local;

IV.  Outras representagdes locais com foco na atividade econémica - técnicos ou
dirigentes de entidades de representagao rural ou de conselhos municipais e de outras
organizagdes ndo governamentais e religiosas.

§ 1° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas tera como fungéo
principal assessorar e auxiliar a administracdo municipal na implementacédo desta Lei,
assim como apoiar o Agente de Desenvolvimento nomeado em suas atribuigdes.

§ 2° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas promovera pelo
menos uma conferéncia anual, preferencialmente no més de outubro, para a qual serdo
convocados os empresarios, instituicdes parceiras e demais entidades envolvidas no
processo de desenvolvimento econdmico e de qualificagao profissional e empresarial.
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§ 3% O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas sera responsavel
por realizar estudos necessarios a implantagéo da unicidade do processo de registro,
legalizagdo e baixa das Micro e Pequenas Empresas locais, bem como a implantagao
de politicas locais de empreendedorismo e inovagao, devendo para tanto articular as
competéncias da administragdo publica municipal com as dos demais 6rgaos de outras
esferas publicas envolvidas na formalizagdo empresarial, buscando, em conjunto, com-
patibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de exigéncias e
garantir a linearidade do processo, sob a perspectiva do usuario.

§ 4° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas tera autonomia para
definir sua forma de trabalho, devendo realizar reunides ordinarias com convocagéao de
todos os seus membros.

§ 5° - A composicao e funcionamento do Comité Gestor Municipal das Micro e Peque-
nas Empresas devera ser regulamentados por meio de Decreto Municipal.

§ 6.° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas contara com o
apoio de uma Secretaria Executiva e do Agente de Desenvolvimento, a quem competi-
ra as acdes de cunho operacionais demandadas pelo Comité e o fornecimento das in-
formacdes necessarias as suas deliberagdes.

§ 7.° - A Secretaria Executiva mencionada no paragrafo anterior sera exercida por ser-
vidor indicado e designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 8.° - O municipio, com recursos proprios e/ou em parceria com outras entidades pu-
blicas ou privadas, assegurara recursos suficientes para garantir a estrutura fisica e a
de pessoal necessaria a implantacdo e ao funcionamento do Comité Gestor Municipal
das Micro e Pequenas Empresas e de sua Secretaria Executiva.

§ 9.° - O exercicio das atividades dos integrantes do Comité n&o sera remunerado a
qualquer titulo, sendo seus servigos considerados relevantes ao municipio.

Art. 4°. Cabera ao Poder Publico Municipal designar o Agente de Desenvolvimento —
AD, que respondera diretamente ao gestor publico municipal, tendo sua estrutura fun-
cional para a efetivacdo dos dispositivos na presente lei, observados as especificidades
locais.

§ 1°- A fungéo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de articula-
¢ao das acgoes publicas para a promog¢ao do desenvolvimento local e territorial, median-
te acdes locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, que visem ao cumprimento
das disposicoes e diretrizes contidas na Lei Complementar 123/2006.
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§ 2° - A indicagao do candidato para Agente de Desenvolvimento, a fim de participar da
formacgao basica, devera obedecer, além dos requisitos previstos no Art. 85-A, § 2° da
Lei Complementar 128/2008 e da Lei Complementar 147/2014, do Estatuto Nacional
das Micro e Pequenas Empresas, os seguintes critérios:

a. Ter pretensdo de continuidade da escolaridade base sugerida pelo Art. 85-A, §
2° da Lei Complementar 128/2008;
b. Apresentar parecer de idoneidade, ser comunicativo e exercer lideranca e credi-

bilidade perante a comunidade local.

§ 3° - O municipio, com recursos proprios e/ou em parcerias com orgaos dos Governos
Estadual e Federal, com as entidades municipalistas e de apoio e representagdo em-
presarial, prestara suporte aos referidos agentes na forma de capacitagdo, estudos e
pesquisas, publicagdes, promog¢ao de intercambio de informacdes e experiéncias.

Art. 5°. A administracdo publica municipal deve criar e colocar em funcionamento um
espaco destinado ao empreendedor, com a finalidade de ofertar os seguintes servigos:

l. Concentrar o atendimento no que se referem a todas as acdes burocraticas ne-
cessarias a abertura, regularizagdo e baixa no municipio de empresas, inclusive as
acdes que envolvam orgaos de outras esferas publicas, de modo a evitar a duplicidade
de exigéncias e garantir a linearidade e agilidade do processo na perspectiva do usua-
rio;

. Emissao da Certiddo de Zoneamento na area do empreendimento;

[l. Emissao do Alvara Digital,

V. Orientagao acerca dos procedimentos necessarios para a regularizagao da situ-
acao fiscal e tributaria dos contribuintes;

V. Emisséo de certiddes de regularidade fiscal e tributaria;

VI. Disponibilizar referéncias ou prestar atendimento consultivo para empresarios e
demais interessados em informagdes de natureza administrativa e mercadoldgica;

VII.  Disponibilizar acervos fisicos e eletrdbnicos sobre os principais ramos de nego-
cios instalados no municipio;

VIIl.  Viabilizar informacdes atualizadas sobre captacido de crédito para as Microem-

presas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedor Individual,

IX. Disponibilizar as informacdes e meios necessarios para facilitar o acesso das
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Empreendedor Individual local aos pro-
cessos licitatérios de compras publicas no ambito municipal.

X. Disponibilizar apoio técnico, estrutura fisica e logistica ao Agente de Desenvol-
vimento nomeado para as fungdes previstas no Espaco do Empreendedor;

Paragrafo Unico - Para o disposto nesse artigo, a administracdo publica municipal po-
dera reservar recursos no orcamento municipal e também podera se valer de convé-
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nios com outros 6rgaos publicos e instituicdes de representagao e apoio as Micro e Pe-
quenas Empresas e ao Micro Empreendedor Individual.

CAPITULO lll

DA DEFINIGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE E DO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL DA INSCRIGAO, ALTERAGAO E BAIXA

Art. 6°. Para os efeitos desta lei, ficam adotados, na integra, os parametros de defini-
¢ao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (MPE) e Microempreendedor Indi-
vidual (MEI) constantes na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e
suas alteragdes, bem como nas resolugcées do Comité para Gestdo da Rede Nacional
para Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdécios - CGSIM.

Art. 7°. Sera assegurado aos empresarios e pessoas juridicas:

| - entrada unica de dados e documentos;

Il - processo de registro e legalizagao integrado entre os érgaos e entes envolvidos, por
meio de sistema informatizado que garanta:

a) sequenciamento das seguintes etapas: consulta prévia de nome empresarial e de
viabilidade de localizagao, registro empresarial, inscrigées fiscais e licenciamento de
atividade;

b) criagdo da base nacional cadastral unica de empresas;

lll - identificagdo nacional cadastral unica que correspondera ao numero de inscricao
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

§ 10 O sistema de que trata o inciso Il do caput deve garantir aos 6rgaos e entidades
integrados:

| - compartilhamento irrestrito dos dados da base nacional unica de empresas;

Il - autonomia na definicdo das regras para comprovagao do cumprimento de exigén-
cias nas respectivas etapas do processo.

§ 20 A identificagdo nacional cadastral unica substituira para todos os efeitos as demais
inscricdes, seja ela federal, estadual ou municipal, apés a implantagdo do sistema a
que se refere o inciso Il do caput, no prazo e na forma estabelecidos pelo CGSIM.

§ 30 E vedado aos 6rgdos e entidades integrados ao sistema informatizado de que
trata o inciso |l do caput o estabelecimento de exigéncias nao previstas em lei.

§ 40 A coordenagdo do desenvolvimento e da implantagdo do sistema de que trata o
inciso Il do caput ficara a cargo do CGSIM.

Art. 8°. Os 6rgaos e entidades municipais terdo sua atuagdo vinculada ao objetivo da
desburocratizagao, simplificagao e agilizagao dos sistemas de registros, licenciamentos
e controles das microempresas € empresas de pequeno porte, promovendo ag¢des con-
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juntas visando a integragdo com a REDESIM, de que trata a Lei Federal n°® 11.598, de
03/12/2007, e suas atualizagdes, asseguradas ainda:

| - a unificagdo do seu processo de registro e de formalizagdo, de modo a evitar a du-
plicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do usuario;
Il - a simplificagdo, racionalizagao e uniformizagao dos procedimentos relativos a segu-
ranca sanitaria, metrologia, controle ambiental, preveng¢ao contra incéndio, dentre ou-
tras atividades regulatorias e fiscalizatérias.

Il — a criagdo de grupos setoriais de trabalho com os seguintes objetivos: identificar,
nas respectivas areas de atuagao publica, dispositivos legais ou regulamentares, ou
processos que prevejam exigéncias descabidas ou exageradas ou procedimentos des-
necessarios ou redundantes; sugerir medidas legais ou regulamentares que visem a
eliminar o excesso de burocracia.

IV. a dispensa do reconhecimento de firmas em cartorio na apresentagao de documen-
tos para abertura, alteragdo, fechamento ou baixa de empresas, e licenciamentos,
quando assinado perante o servidor publico a quem deva ser apresentado, ficando dis-
pensada também a autenticacdo de coépias de documentos em cartorios, cabendo ao
agente administrativo, mediante a comparacgéo entre o original e a cépia, atestar a au-
tenticidade.

V. Fica vedada a exigéncia e cobranga de taxas, emolumentos, custos, inclusive pré-
vios e suas renovacgdes, ou valores a qualquer titulo, referentes a abertura, a inscri¢ao,
ao registro, ao funcionamento, ao alvara, a licenga, ao cadastro, as alteragdes e proce-
dimentos de baixa e encerramento e aos demais itens relativos ao Microempreendedor
Individual - MEI, incluindo os valores referentes a taxas, a emolumentos e a demais
contribui¢cdes relativas aos 6rgaos de registro, de licenciamento, sindicais, de regula-
mentacdo, de anotacdo de responsabilidade técnica, de vistoria e de fiscalizagcdo do
exercicio de profissdes regulamentadas, conforme o § 3° do art. 4° da Lei Complemen-
tar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

VI. O agricultor familiar, definido conforme a Lei Federal n° 11.326, de 24/07/2006, e
identificado pela Declaragao de Aptidao ao Pronaf - DAP fisica ou juridica, bem como o
MEI e o empreendedor de economia solidaria ficam isentos de taxas e outros valores
relativos a fiscalizagdo da vigilancia sanitaria.

VIl. No caso do MEI, a cobranca associativa ou oferta de servicos privados relativos
aos atos de que trata o inciso Il deste artigo somente podera ser efetuada a partir de
demanda prévia do proprio MEI, firmado por meio de contrato com assinatura autogra-
fa, observando-se que:

a) para a emissao de boletos de cobranga, os bancos publicos e privados deveréo exi-
gir das instituicées sindicais e associativas autorizagdo prévia especifica a ser emitida
pelo CGSIM.

b) o desrespeito ao disposto neste artigo configurara vantagem ilicita pelo induzimento
ao erro em prejuizo do MEI, aplicando-se as sangdes previstas em lei.
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Art. 9°. O MEI manifestara sua concordancia com o conteudo do Termo de Ciéncia e
Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Licenga de Funcionamento a
partir do ato de inscricdo ou alteracédo, emitido eletronicamente pelo Portal do Empre-
endedor, que permitira o exercicio de suas atividades.

§ 1° A Prefeitura Municipal podera se manifestar a qualquer tempo quanto a corregéo
do endereco de exercicio da atividade do MEI relativamente a sua descricdo oficial,
assim como quanto a possibilidade de que este exerca as atividades constantes do
registro e enquadramento na condigao de MEI.

§ 2° Manifestando-se contrariamente a descricdo do endereco de exercicio da atividade
do MEI, a Prefeitura Municipal deve notificar o interessado para a devida correg¢ao, sob
as penas da legislagdo municipal.

§ 3° Manifestando-se contrariamente a possibilidade de que o MEI exerga suas ativida-
des no local indicado no registro, o Municipio devera notificar o interessado, fixando-lhe
prazo para a transferéncia da sede de suas atividades, sob pena de cancelamento do
Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Licenga de
Funcionamento.

§ 4° As correg¢des necessarias para atendimento do disposto nos §§ 1° e 2° serao reali-
zadas gratuitamente pelo MEI por meio do Portal do Empreendedor.

§ 5° A manifestagdo de concordancia quanto ao conteudo do Termo de Ciéncia e Res-
ponsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Licenca de Funcionamento de que
trata o caput abrangera todas as ocupagdes permitidas ao Microempreendedor Indivi-
dual.

§ 6° O Termo de Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e Li-
cenca de Funcionamento contera declaracao eletronica do MEI, sob as penas da lei,
quanto:

| - ao conhecimento e atendimento dos requisitos legais exigidos pela Prefeitura do
Municipio para a dispensa de alvara de licenga e funcionamento, compreendidos os
aspectos sanitarios, ambientais, tributarios, de seguranga publica, uso e ocupagdo do
solo, atividades domiciliares e restricdbes ao uso de espacos publicos;

Il - & autorizagdo de inspecéo e fiscalizagao no local de exercicio das atividades, ainda
que em sua residéncia, para fins de verificagao da observancia dos referidos requisitos;
e

[ll - ao conhecimento que o ndo atendimento dos requisitos legais exigidos pela Prefei-
tura do Municipio acarretara o cancelamento da dispensa de alvara e licenca de funci-
onamento;

IV - os 6rgéos e entidades responsaveis pela emissdo de alvaras e licengas de funcio-
namento deverao fornecer as orientacdes e informagcdes mencionadas no caput ao MEI
ou ao seu preposto, quando de consulta presencial, ou ainda por meio do Portal do
Empreendedor.

Av. 1° de Abril, 379 - Centro - CEP 58.540-000
Sumé - Paraiba - Brasil

[ (83) 3353-2274 www.sume.pb.gov.br



SUME

GOVERNO MUNICIPAL

TRABALHO E COMPROMISSO

V - as vistorias para fins de verificagcdo da observancia dos requisitos ensejadores da
dispensa de alvara e licenga de funcionamento deverao ser realizadas apods o inicio de
operacao da atividade do MEI.

Art. 10. O Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI é o
comprovante de abertura do MEI.

Paragrafo Unico. O CCMEI é o documento habil de registro e dispensa de licenciamen-
to, para comprovar inscricoes, dispensas de alvaras e licengcas e enquadramento do
MEI na sistematica SIMEI perante terceiros.

Art. 11. Fica determinado a Administragdo Publica Municipal que seja estabelecida fis-
calizagdo conjunta dos Orgéos Municipais no ato de vistoria para abertura e ou baixa
de inscricao municipal, quando for o caso.

Art. 12. Fica criado o documento unico de arrecadagao que ira abranger as taxas e as
Secretarias envolvidas para abertura de microempresa ou empresa de pequeno porte,
contemplando a unido das taxas relacionadas a Posturas, Vigilancia Sanitaria, Meio
Ambiente, e outras que venham a ser criadas.

Art. 13. Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos comerciais,
industriais ou de prestagc&o de servigos cujas atividades estejam de acordo com o Cé-
digo de Posturas, Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente desde que ndo acarretem inviabi-
lidade no transito, conforme Plano Diretor Municipal e legislagdo especifica.

Art. 14. Os requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e preven-
¢ao contra incéndios, para os fins de registro e legalizagdo de empresarios e pessoas
juridicas, deverao ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos érgéos en-
volvidos na abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas competéncias.

Art. 15. A administragao publica municipal criara, em 06 (seis) meses contados da pu-
blicacdo desta lei, um banco de dados com informacdes, orienta¢des e instrumentos a
disposicao dos usuarios, de forma presencial e pela rede mundial de computadores, de
forma integrada e consolidada, que permitam pesquisas prévias as etapas de registro
ou inscricdo, alteracao e baixa de empresas, de modo a prover ao usuario a certeza
quanto a documentacao exigivel e quanto a viabilidade do registro ou da inscrigao.

Art. 16. Fica instituido o Alvara de Funcionamento Provisério, que permitira o inicio de
operagao do estabelecimento imediatamente apds o ato de registro, exceto nos casos
em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.
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§ 1°. Para efeitos desta Lei, considera-se atividade de risco alto as atividades que se-
jam prejudiciais ao sossego publico e que tragam riscos ao meio ambiente e que con-
tenham entre outros:

|. material inflamavel;

Il. aglomeragéo de pessoas;

[ll. possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecido em Lei;

IV. material explosivo;

V. Outras atividades assim definidas em Lei ou decreto Municipal.

§ 2°. Nos casos referidos no caput deste artigo, podera o municipio conceder Alvara de
Funcionamento Provisorio para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

I. instaladas em area ou edificagdo desprovidas de regulacdo fundiaria e imobiliaria,
inclusive habite-se;

II. em residéncia do microempreendedor individual ou do titular ou s6cio da microem-
presa ou empresa de pequeno porte, na hipotese em que a atividade nao gere grande
circulagao e aglomeragédo de pessoas. Nessa hipétese, o langamento e cobranga do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU incidira apenas sobre a
natureza residencial do imovel.

Art. 17. A administragdo publica municipal, suas secretarias, 6rgéos e entidades muni-
cipais competentes definirdo em Decreto Municipal as atividades cujo grau de risco se-
ja considerado alto e que exigirdo vistoria prévia, no prazo de 90 (noventa) dias apds a
promulgacgao desta lei.

I. Para fins de complementacao do disposto no caput deste artigo, consideram-se de
baixo e médio risco as atividades econdmicas previstas em Decreto Municipal e desde
que nao contrariem normas municipais, estaduais ou federais que tratem, de forma es-
pecifica, sobre atos publicos de liberacao.

II. Durante o prazo referido no caput deste artigo e, apds o seu término, na falta de le-
gislacao estadual, distrital ou municipal especifica relativa a definicdo do grau de risco
de atividades econdmicas, aplicar-se-do as resolugcdes do Comité para Gestao da Rede
Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios —
CGSIM que tratem da matéria.

lll. Para as atividades de baixo risco e baixa complexidade, garante-se a possibilidade
do inicio da atividade sem licengas municipais, devendo a pessoa fisica ou juridica res-
ponsavel solicitar o ato administrativo municipal em 30 (trinta) dias do inicio da ativida-
de; em qualquer caso de exigéncia por parte da Administragdo, o cumprimento em 30
(trinta) dias garante a continuidade do exercicio da atividade.

IV. O disposto neste artigo ndo € impeditivo da inscrigao fiscal.

Art. 18. O Alvara de Funcionamento Provisorio tera validade de 12 (doze) meses, po-
dendo ser prorrogado por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias, e podera ser can-
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celado se apds a notificagao da fiscalizacdo orientadora ndo forem cumpridas as exi-
géncias estabelecidas pela Administragado Municipal, nos prazos por ela definidos.

§ 1° A converséo do Alvara de Funcionamento Provisorio em Alvara de Funcionamento
sera condicionada a apresentacao das licengas ou autorizagdes de funcionamento emi-
tidas pelos 6rgéos e entidades competentes.

§ 2° Caso os orgaos e entidades competentes ndo promovam as respectivas vistorias
no prazo de vigéncia do Alvara de Funcionamento Provisério, este se convertera, au-
tomaticamente, em definitivo.

§ 3° O Alvara de Funcionamento Provisorio sera emitido contra a assinatura de Termo
de Ciéncia e Responsabilidade pelo empresario ou responsavel legal pela sociedade,
no qual este firmara compromisso, sob as penas da lei, de observar os requisitos exigi-
dos para funcionamento e exercicio das atividades econbémicas constantes do objeto
social, para efeito de cumprimento das normas de segurancga sanitaria, ambiental e de
prevencao contra incéndio.

§ 4° Do Termo de Ciéncia e Responsabilidade constarao informagdes sobre as exigén-
cias que deverao ser cumpridas com anterioridade ao inicio da atividade do empresario
ou da pessoa juridica, para a obtencao das licengas necessarias a eficacia plena do
Alvara de Funcionamento.

Art. 19. O Alvara Provisoério sera declarado nulo se:

|. Expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

Il. Ficar comprovada a falsidade ou inexatiddao de qualquer declaracido ou documento
ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado.

lll. Apdés o vencimento da renovacdao ou quando o contribuinte alterar sua atividade
econdmica, sem solicitar a substituicdo do referido Alvara que deve corresponder a sua
atividade atual.

Paragrafo Unico. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados & empresa,
municipio e terceiros os empresarios que tiverem seu Alvara Provisorio declarado nulo
por se enquadrarem no item |l do artigo anterior.

Art. 20. Fica criado o “Alvara Digital”, caracterizado pela concessao por meio digital, de
alvara de funcionamento, inclusive autorizando impressao de documento fiscal, para
atividades econémicas em inicio de atividade no territorio do municipio.

§ 1°. O pedido de “Alvara Digital” devera ser precedido pela expedi¢ao do formulario de
consulta prévia para fins de localizagdo, devidamente deferido pelo érgdo competente
da Secretaria Municipal de Fazenda.

§ 2°. Fica disponibilizado no site do municipio o formulario de aprovacgéo prévia, que
sera transmitido por meio do mesmo site para a Secretaria da Fazenda, a qual devera
responder, em 48 (quarenta e oito) horas, acerca da compatibilidade do local com a
atividade solicitada.
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§ 3°. Os imoveis reconhecidos como de atividades econémicas de acordo com classifi-
cacao de zoneamento disponibilizada pela administracdo publica municipal, bem como
os profissionais autbnomos, terdo seus pedidos de consulta prévia para fins de locali-
zacao respondidos via e-mail em até 48 (quarenta e oito) horas, a contar do inicio do
expediente seguinte ao dia solicitag&o.

§ 4°. O alvara previsto no caput deste artigo ndo se aplica no caso de atividades even-
tuais e de comércio ambulante.

Art. 21. Da solicitagao do “Alvara Digital”, disponibilizado e transmitido por meio do site
do municipio, constarao, obrigatoriamente, as seguintes informacgdes:

I. Nome do requerente e/ou responsavel pela solicitagdo (contabilista, despachante
e/ou procurador).

II. Copia do registro publico de empresario individual ou contrato social ou estatuto e
ata, no érgao competente;

lll. Termo de responsabilidade modelo padrao, disponibilizado no site do municipio.

Art. 22. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a empresa, a0 munici-
pio e/ou a terceiros os que prestarem informacdes falsas ou sem a observancia das
legislagdes federal, estadual ou municipal pertinentes.

Art. 23. A presente lei ndo exime o contribuinte de promover a regularizagdo perante os
demais érgaos competentes, assim como nos érgéaos fiscalizadores do exercicio profis-
sional.

Art. 24. Fica adotada, para utilizagdo nos cadastros e nos registros administrativos do
Municipio, a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE, oficializada
mediante publicacdo da Resolugdo IBGE/CONCLA n° 1, de 25/06/1998, e suas altera-
¢oes.

Art. 25. Fica instituido o Selo Municipal de Eficiéncia, Desburocratizacdo e Simplifica-
¢ao, destinado a reconhecer, divulgar e estimular projetos, programas, rotinas, proce-
dimentos e praticas que modernizem e simplifiquem o funcionamento da administracao
publica municipal, e melhorem o atendimento aos usuarios € microempreendedores
tornando mais eficiente os servigos publicos prestados pela Prefeitura.

Paragrafo unico. O Selo sera concedido pela Prefeitura, na forma de regulamento ela-
borado por comissao formada por representantes da Administracdo Publica municipal,
do setor micro empresarial e da sociedade civil, observados os seguintes critérios:

| - a racionalizagao de processos e procedimentos administrativos;
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Il - a eliminacdo de formalidades desnecessarias ou desproporcionais para as finalida-
des almejadas;

lIl - os ganhos sociais e micro empresariais oriundos da medida de desburocratizagéo;
IV - a reducdo do tempo de espera no atendimento dos servigos publicos locais;

V - a adogao de solugdes tecnoldgicas ou organizacionais que possam ser replicadas
em outras esferas da administragéo publica.

Art. 26. A participacao do servidor municipal no desenvolvimento e na execucao de pro-
jetos, programas, rotinas, procedimentos e agdes que resultem na desburocratizagao,
racionalizacéo, simplificacdo e eficiéncia dos servicos publicos prestados pela Prefeitu-
ra sera registrada em seus assentamentos funcionais.

Art. 27. As secretarias, 6rgados ou entidades municipais que receberem o Selo de Efici-
éncia, Desburocratizagdo e Simplificagcdo serao inscritos em Cadastro Municipal de Efi-
ciéncia e Desburocratizacao, a ser criado, mantido e atualizado pela Prefeitura.
Paragrafo unico. Serao premiados, anualmente, preferencialmente no més de outubro,
2 (duas) secretarias, 6rgaos ou entidades da Prefeitura, selecionados com base nos
critérios estabelecidos por esta Lei, com as respectivas identificacbes dos servidores
municipais envolvidos com o objeto da premiagéo.

CAPIiTULO IV
DOS TRIBUTOS E DAS CONTRIBUIGOES

SEGAO |
DO ISS NO SIMPLES NACIONAL

Art. 28. O microempreendedor individual, as microempresas e as empresas de peque-
no porte poderao optar por recolher o Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISS) através do Regime Especial Unificado de Arrecadacédo de Tributos e Contribui-
¢des — SIMPLES NACIONAL, na forma prevista na Lei Complementar Federal n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes posteriores.

§1° Para efeito deste artigo, serdo aplicados os dispositivos da Lei Complementar Fe-
deral n® 123, de 14 de dezembro de 2006, relativos:

| - A definicido de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor
Individual;

Il - A abrangéncia, a forma de opcdo, as vedacdes e as hipoteses de exclusbes do
SIMPLES NACIONAL,;
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Il - As aliquotas, & base de calculo, & apuragdo, ao recolhimento e ao repasse do 1SS
arrecadado;

IV - A fiscalizagdo e aos processos administrativo-fiscal e judiciario pertinentes;

V - Aos acréscimos legais, juros e multa de mora e de oficio, e a imposigao de penali-
dades previstas na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

VI - Ao parcelamento dos débitos relativos ao ISS incluido no regime de arrecadagao
unificada;

VIl - A restituicdo e & compensac&o de créditos do ISS incluido no regime de arrecada-
¢ao unificada;

VIl - As declaragdes prestadas no sistema eletronico de calculo do SIMPLES NACIO-
NAL;

IX - A notificag&o eletrdnica de contribuintes.

§2° O regime de que trata este artigo ndo abrangera as seguintes formas de incidén-
cias do ISS, em relag&o as quais sera observado o Cdédigo Tributario Municipal:

| - Substituicao tributaria ou retengao na fonte;
Il - Importagao de servigos.

§3° A opcgéao de que trata o caput deste artigo n&o impedira a fruicdo de incentivos fis-
cais relativos a tributos ndo apurados no SIMPLES NACIONAL.

§4° No caso de redugdo do ISS, concedida por lei municipal a microempresa ou em-
presa de pequeno porte, ou ainda, de recolhimento de valor fixo, sera realizada redu-
¢ao proporcional ou ajuste do valor a ser recolhido através do SIMPLES NACIONAL.

§5° A empresa excluida do SIMPLES NACIONAL ficara subordinada as normas previs-
tas no Codigo Tributario Municipal, a partir dos efeitos da exclusao.

Art. 29. O ISS sera recolhido atravées do SIMPLES NACIONAL somente enquanto a
receita bruta anual da empresa optante permanecer dentro do sublimite previsto no
artigo 19 da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
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Art. 30. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL poderdo recolher o ISS em
valor fixo mensal na forma da legislagdo municipal, observado o disposto nos §§ 18 e
19 do artigo 18 da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e o
art. 8°-A da Lei Complementar Federal n° 116, de 31 de julho de 2003.

§1° Os escritorios de servigos contabeis optantes pelo SIMPLES NACIONAL recolhe-
réo o ISS em valores fixos, observado o disposto no § 22-A do artigo 18 da Lei Com-
plementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

§2° Os valores fixos mensais do ISS, devidos ao Municipio por empresas optantes, se-
rao recolhidos através do SIMPLES NACIONAL.

Art. 31. A retencéo na fonte do ISS das microempresas e das empresas de pequeno
porte optantes pelo Simples Nacional somente sera permitida se observados o art. 3°
da Lei Complementar Federal 116, de 31 de julho de 2003, e os §§ 4°, 4-A e 25 do arti-
go 21 da Lei Complementar Federal 123, de 14 de dezembro de 2006.

§1° O Chefe do Poder Executivo podera dispensar a retencéo na fonte do ISS devido
por microempresas ou empresas de pequeno porte optantes pelo SIMPLES NACIO-
NAL, ainda que domiciliadas em outro municipio, exceto se os servigos forem presta-
dos a 6rgaos publicos municipais.

§2° Na hipotese de dispensa da retencdo, o ISS devido ao Municipio sera cobrado
através do SIMPLES NACIONAL, observado o disposto no §4° do artigo 21 da Lei
Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

§3° Nao sera retido o ISS se o prestador de servigos, estabelecido no Municipio, estiver
sujeito ao recolhimento fixo mensal.

Art. 32. O parceiro contratante dos profissionais referidos na Lei Federal 12.592, de 18
de janeiro de 2012, na redagdo dada pela Lei Federal 13.352, de 27 de outubro de
2016, devera reter e recolher na fonte o ISS devido sobre os valores repassados aos
contratados, relativamente a prestagao de servigos realizados em parceria.

SEGAO I
DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Art. 33. O microempreendedor individual recolhera o ISS em valores fixos mensais, in-
dependentemente da receita bruta mensal auferida, como previsto no art. 18-A da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ficando dispensado da
retengao na fonte e das condi¢des de contribuinte substituto e de responsavel.
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§1° O microempreendedor individual tera a inscrigdo municipal cancelada se deixar de
recolher o Imposto sobre Servigos ou de prestar declaragdes no periodo de 12 (doze)
meses consecutivos, independentemente de qualquer notificagéo.

§2° Na hipotese do paragrafo anterior, o Poder Executivo Municipal podera remitir os
deébitos do ISS n&o pagos pelo microempreendedor individual.

§3°0O microempreendedor individual esta dispensado de manter e escriturar os livros
fiscais previstos na legislagao tributaria municipal.

Art. 34. A tributagdo municipal do imposto sobre imdveis prediais urbanos devera asse-
gurar tratamento mais favorecido ao MEI para realizagdo de sua atividade no mesmo
local em que residir, mediante aplicacdo da menor aliquota vigente para aquela locali-
dade, seja residencial ou comercial, nos termos da lei.

SECAO Il
DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

Art. 35. O Poder Executivo, por intermédio dos seus 6rgéos técnicos competentes, es-
tabelecera os controles necessarios para acompanhamento da arrecadacdo do ISS
através do SIMPLES NACIONAL, inclusive em relagao aos pedidos de restituicdo ou de
compensacgao dos valores recolhidos indevidamente ou em montante superior ao devi-
do e ao repasse dos débitos que tiverem sido objeto de parcelamento.

Art. 36. A compensacao e a restituicao de créditos do ISS apurados no SIMPLES NA-
CIONAL ficarao subordinadas ao disposto nos §§ 5° a 14° do artigo 21 da Lei Comple-
mentar Federal 123, de 2006.

§1° Ficara vedado o aproveitamento de créditos ndo apurados no SIMPLES NACIO-
NAL, inclusive os de natureza nao tributaria, para extingcdo de débitos do ISS cobrados
através do SIMPLES NACIONAL.

§2° Os créditos do ISS originarios do SIMPLES NACIONAL néao serao utilizados para
extinguir outros débitos para com a Fazenda Municipal, salvo na compensacgao de ofi-
cio oriunda de deferimento em processo de restituicado ou apds a exclusdo da empresa
do sistema simplificado.

Art. 37. O Chefe do Poder Executivo autorizara o parcelamento de débitos do ISS, ndo
inscritos em Divida Ativa e n&o incluidos no SIMPLES NACIONAL, com base na legis-
lacdo municipal.
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§1° Os débitos do ISS constituidos de forma isolada ao SIMPLES NACIONAL ou néo
inscritos em Divida Ativa da UNIAO, em funcdo de auséncia de aplicativo unificado,
poderdo ser parcelados segundo os critérios da legislagdo municipal, mas, na consoli-
dacao, serdao consideradas as reducdes de multas de langamento de oficio previstas
nos artigos 35 a 38-B da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de
2006, e na regulamentacao emitida pelo Comité Gestor do SIMPLES NACIONAL.

§2° O parcelamento de débitos do ISS incluidos no SIMPLES NACIONAL obedecera
aos critérios previstos na Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de
2006.

Art. 38. No caso de omissdo de receitas, a Fazenda Municipal podera prestar assistén-
cia mutua e permutar informag¢des com as Fazendas Publicas da Unido e do Estado da
Paraiba, relativas as microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo SIM-
PLES NACIONAL, para fins de planejamento ou de execugao de procedimentos fiscais
ou preparatorios.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da agao fiscal propria, a Fazenda Municipal podera noti-
ficar previamente o contribuinte para regularizar a sua situagao fiscal sem caracterizar
o inicio de procedimento fiscal, observada a regulamentagdo do Comité Gestor do
Simples Nacional, na forma do §3° do artigo 34 da Lei Complementar Federal 123, de
14 de dezembro de 2006, na redacao dada pela Lei Complementar Federal 155, de 17
de outubro de 2016.

Art. 39. A fiscalizacdo e o processo administrativo-fiscal, relativos ao ISS devido atra-
vés do SIMPLES NACIONAL, serao realizados na forma do Cédigo Tributario Municipal
e dos artigos 33, 39 e 40 da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénio com a Procu-
radoria Geral do Estado, para transferir a atribuigdo de julgamento do processo admi-
nistrativo fiscal, relativo ao SIMPLES NACIONAL, exclusivamente para o Estado da
Paraiba, na forma prevista na Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Art. 40. A Procuradoria Geral do Municipio podera firmar convénio com a Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional para manter sob seu controle os procedimentos de inscri-
¢ao em divida ativa Municipal e de cobranga judicial do ISS devido por empresas op-
tantes pelo SIMPLES NACIONAL, na forma dos §§ 3° e 5° do artigo 41 da Lei Com-
plementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
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CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS

Art. 41. Nas contratacdes da administracdo publica municipal sera concedido tratamen-
to diferenciado e simplificado para as MPE objetivando a promog¢éo do desenvolvimen-
to econdmico e social no d&mbito municipal e regional, a ampliagdo da eficiéncia das
politicas publicas e o incentivo a inovagao tecnoldgica.

Art. 42. Para a ampliacdo da participacdo das MPE nas licitagbes publicas, a adminis-
tracdo publica municipal atuara de forma proativa no convite as MPE locais e regionais
para participarem dos processos de licitacao.

Art. 43. Fica instituido o Comité Gestor de Compras do Municipio — CGC, érgéo colegi-
ado, de carater permanente, vinculado e sob a coordenacado, preferencialmente, da
secretaria municipal responsavel pelas agdes municipais de desenvolvimento econémi-
co e social, e sera composto preferencialmente por:

l. Secretario(a) Municipal de Orgamento e Finangas;
Il. Secretario(a) Municipal de Administracao;

Il. Secretario(a) Municipal de Educacao;

IV.  Secretario(a) Municipal de Saude;

V. Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social;

V1. Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao;
VII.  Secretario(a) Municipal de Agropecuaria;

VIIl.  Secretario de Obras e Servigos Urbanos;

IX. Controlador(a) Geral do Municipio;

X. Agente de Desenvolvimento.

Paragrafo Unico — Os titulares do CGC poderao se fazer representar, e as suas desig-
nagdes se procederdo concomitantemente com a dos seus suplentes, sendo atribuida
a presidéncia do comité a Controladoria Geral Municipal.

Art. 44. O CGC tera dentre as suas competéncias:

l. Capacitar as equipes das secretarias municipais envolvidas, direta e indireta-
mente, com as compras publicas da Prefeitura;

Il. Analisar periodicamente o perfil das compras realizadas, com vistas a aperfeigo-
ar o planejamento e definigdo de quantitativos, padronizagcdes e especificagbes das
demandas apresentadas pela Prefeitura;

Il. Implementar as boas praticas nas compras publicas, facilitando e ampliando o
acesso ao mercado nas contratagdes municipais;
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V. Fomentar a economia do municipio, por meio do desenvolvimento sustentavel e
do empreendedorismo na regidao, mediante:

a) Estabelecimento de licitagdes com participacédo exclusiva para micro e pequenas
empresas;

b) Previsao de subcontratagao do objeto licitado;

C) Reserva de cota de objeto de natureza divisivel, para participagédo exclusiva;

d) Possibilidade de corregéo de vicios na demonstracao de regularidade fiscal,

e) Faculdade de cobrir a melhor proposta obtida em certame, oferecida originaria-
mente por pessoa juridica ndo beneficiaria da Lei Complementar n® 123, de 2006;

f) Estimulo as compras sustentaveis.

V. Propor normas e procedimentos relacionados as compras publicas, com foco na
padronizagao dos editais e critérios de aquisicdo de cada segmento de produtos e ser-
Vigos;

VI. Rever os modelos de editais, processos e procedimentos licitatérios, a cada 2
(dois) anos, através de grupos de trabalho integrados por representantes do CGC, com
vistas a atualizacdo, quando necessaria;

VIl.  Elaborar o Banco Anual de Oportunidades de Compras para as micro e peque-
nas empresas, com os itens que a Prefeitura pretende adquirir.

Art. 45. A formacao do Banco Anual de Oportunidades para os destinatarios desta Lei,
tem por objetivo o alinhamento das necessidades internas de aquisigcbes de bens e
servigos pela Administragdo Publica local, com a politica publica municipal de fomento
a participacao dos pequenos negocios nas contratagdes publicas.

Art. 46. As decisdes do CGC serao deliberadas pela maioria de votos, cabendo ao pre-
sidente o desempate.

Art. 47. Os titulares do Comité Gestor de Compras deverao indicar seus representan-
tes, quando da impossibilidade de sua participagéo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
a contar da publicagao desta Lei.

Art. 48. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao
em certames licitatorios, deverao apresentar toda a documentagao exigida para efeito
de comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista mesmo que esta apresente alguma
restricao.

§1°. Havendo alguma restricdo na comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da administragao publica, para a regularizacdo da documenta-
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¢ao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddées negati-
vas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§2°. A nédo regularizagado da documentacéo no prazo previsto no § 1° deste artigo impli-
cara decadéncia do direito a contratacao, sendo facultado a Administragado convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitagao.

Art. 49. Nas licitagbes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratagcéo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1°. Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

§ 2°. Na modalidade de pregao, o intervalo percentual estabelecido no § 1° deste artigo
sera de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor pregco e/ou menor lance.

Art. 50. Ocorrendo o empate citado nos §§ 1° e 2° do artigo 49, o procedimento sera o
seguinte:

I. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apre-
sentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

II. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso | do caput deste artigo, serdao convocadas as remanescentes que por-
ventura se enquadrem na hip6tese dos §§ 1° e 2° do artigo 49 desta lei, na ordem clas-
sificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

lll. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empre-
sas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do
artigo 49 desta lei, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1°. Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos no caput deste artigo, o ob-
jeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
§ 2°. O disposto no artigo 49 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

§ 3° No caso de pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

Art. 51. Para o cumprimento do disposto no artigo 41 desta Lei, a administracdo publi-
ca:
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| - devera realizar processo licitatorio destinado exclusivamente a participagao de mi-
croempresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratagéo cujo valor seja de
até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Paragrafo unico. Para licitagdes exclusivas de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
quando possivel, devera ser priorizado o pregéo eletrénico, admitida a utilizagédo da
forma presencial, desde que motivada, devendo a sessao publica ser registrada em ata
e gravada em audio e video.

Il - podera, em relagdo aos processos licitatérios destinados a aquisicdo de obras e
servigos, exigir dos licitantes a subcontratagdo de microempresa ou empresa de pe-
queno porte;

lll - devera estabelecer, em certames para aquisicao de bens de natureza divisivel, co-
ta de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacdo de microempresas
e empresas de pequeno porte.

§ 1°. Na hipotese do inciso Il do caput deste artigo, os empenhos e pagamentos do or-
gao ou entidade da administracdo publica poderédo ser destinados diretamente as mi-
croempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.

§ 2°. Os beneficios referidos no caput deste artigo poderao, justificadamente, estabe-
lecer a prioridade de contratagao para as microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor prego
valido.

Art. 52. N&o se aplica o disposto no artigo 51 desta lei quando:

I. Os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e em-
presas de pequeno porte ndo forem expressamente previstos no instrumento convoca-
tério;

[I. Nao houver um minimo de 03 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte, sediados local ou regionalmente e,
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

lll. O tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pe-
queno porte ndo for vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV. A licitagao for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores.

Art. 53. Para contribuir para a ampla participacdo nos processos licitatorios, o municipio
devera:

I. instituir e manter atualizado cadastro das microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas localmente ou na regido, com a identificagéo das linhas de fornecimento
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de bens e servigos, de modo a possibilitar a divulgacao das licitagdes, além de estimu-
lar o cadastramento destas empresas no processo de compras publicas;

II. divulgar plano anual e plurianual das compras publicas a serem realizadas, com pre-
visdo de datas das contratagdes, no sitio oficial do municipio, em murais publicos, jor-
nais ou outras formas de divulgagéao, inclusive junto as entidades de apoio e represen-
tacado das microempresas e das pequenas empresas para divulgagao em seus veiculos
de comunicacgao;

lll. padronizar e divulgar seus editais, bem como as especificagées dos bens e servigos
a serem contratados, de modo a orientar as microempresas € empresas de pequeno
porte e facilitar a formacgao de parcerias e subcontratacdes.

Art. 54. A aquisi¢ao de hortifrutigranjeiros e carnes, salvo razbes preponderantes, devi-
damente justificadas, sera planejada de forma a considerar a capacidade dos fornece-
dores para disponibilizar produtos frescos e a facilidade de entrega nos locais de con-
sumo, de forma a evitar custos com transporte e armazenamento.

Paragrafo unico. Preferencialmente, a alimentacao fornecida ou contratada por parte
dos 6rgaos da Administragao tera o cardapio padronizado e a alimentagéo balanceada
com géneros usuais do municipio ou da regiao.

Art. 55. A Administragdo Municipal incentivara a realizagdo de feiras de produtores e
artesdos, assim como apoiara missao técnica para exposi¢cao e venda de produtos lo-
cais em outros municipios de grande comercializag&o.

CAPITULO VI
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 56. A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, do uso do solo, sanitario,
ambiental e de segurancga, relativos as microempresas, empresas de pequeno porte e
demais contribuintes, devera ter natureza orientadora, quando a atividade ou situagao,
por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.
Paragrafo Unico. Consideram-se incompativeis com esse procedimento as atividades a
que se referem os incisos | a V do § 1° do artigo 16 desta Lei.

Art. 57. Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagdo municipal, sera observa-
do o critério de dupla vistoria, para lavratura de auto de infragdo, exceto na ocorréncia
de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco a fiscalizagao.

Paragrafo unico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica do mesmo
ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.
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Art. 58. A dupla vistoria consiste em uma primeira agao, com a finalidade de verificar a
regularidade do estabelecimento e em agao posterior de carater punitivo quando, verifi-
cada qualquer irregularidade na primeira visita, ndo for efetuada a respectiva regulari-
zagao no prazo determinado.

Art. 59. Quando na vistoria for constatada qualquer irregularidade, sera lavrado um
Termo de Notificacdo e orientagdo para que o responsavel possa efetuar a regulariza-
¢ao no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplicagao de penalidade.

§ 1°. Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a regularizagao ne-
cessaria, o interessado devera formalizar com o 6rgdo de fiscalizagdo, um termo de
ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumira o compromisso de efetuar a regu-
larizagdo dentro do cronograma que for fixado no termo.

§ 2°. Decorridos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de Conduta - TAC,
sem a regularizagao necessaria, sera lavrado auto de infragdo com aplicagdo de pena-
lidade cabivel.

CAPIiTULO VII
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 60. O Poder Executivo podera adotar mecanismos de incentivo a formacéao e funci-
onamento de cooperativas e associagdes no Municipio, por meio do:

l. estimulo a forma cooperativa de organizagédo social, econdmica e cultural nos
diversos ramos de atuagdo, com base nos principios gerais do associativismo e na le-
gislagao vigente;

Il. estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdo da informalidade, para
implementagdo de associagdes e sociedades cooperativas de trabalho, visando a in-
clusdo da populagdo do municipio no mercado produtivo, fomentando alternativas para
a geragao de trabalho e renda;

lll. criagao de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa e cooperati-
va destinadas a producao e comercializagdo para o mercado interno e para exportagao;

Art. 61. O Poder Executivo municipal podera incentivar a formagao de arranjos produti-
vos locais, para incrementar a articulagao, interagao, cooperacao e aprendizagem entre
as micro e pequenas empresas pertencentes a uma mesma cadeia produtiva.
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CAPITULO VI
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZAGCAO

Art. 62. A Administragcdo Publica Municipal, para estimulo ao crédito e a capitalizagao
dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno porte, podera reservar em
seu orgamento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou
garantias, isolados ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou a
Uni&o, de acordo com regulamentagao do Poder Executivo.

Art. 63. A Administracdo Publica Municipal podera fomentar e apoiar a criagao e o fun-
cionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de instituigdes, tais
como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico — Oscip, dedicadas ao microcrédito com atua-
¢ao no ambito do municipio ou da regiéo.

Art. 64. A Administracdo Publica Municipal podera fomentar e apoiar a criagao e o fun-
cionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuagdo no ambito
do municipio ou da regido.

Art. 65. A Administracdo Publica Municipal podera fomentar e apoiar a instalagcéo e a
manutengdo, no municipio, de cooperativas de crédito e outras instituicdes financeiras,
publico e privadas, que tenham como principal finalidade a realizacdo de operagdes de
crédito com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 66. A Administragdo Publica Municipal fica autorizada a criar Comité Estratégico de
Orientacao ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do Municipio, e constituido
por agentes publicos, associagdes empresariais, profissionais liberais, profissionais do
mercado financeiro, de capitais e/ou de cooperativas de crédito, com o objetivo de sis-
tematizar as informagdes relacionadas a crédito e financiamento e disponibiliza-las aos
empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno porte do municipio, por
meio das secretarias municipais competentes.

§ 10. Por meio desse Comité, a administragdo publica municipal disponibilizara as in-
formacdes necessarias aos empresarios das Micro e Pequenas Empresas localizados
no municipio a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos burocracia.
§ 20. Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo a inova-
¢ao, informando-se todos os requisitos necessarios para o recebimento desse benefi-
cio.

Art. 67. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Adesao ao
Banco da Terra (ou seu sucedaneo), com a Uniao, por intermédio da Secretaria Espe-
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cial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, visando a instituicdo do Nu-
cleo Municipal Banco da Terra no Municipio, conforme definido na Lei Complementar
n°. 93, de 04/02/1998, e Decreto Federal n°® 4.892, de 25/11/2003, e suas atualiza¢des
posteriores, para a criagao do projeto Banco da Terra, cujos recursos serao destinados
a concessao de creditos a microempreendimentos do setor rural no ambito de progra-
mas de reordenacéao fundiaria.

CAPITULO IX
DO ESTIMULO A INOVAGCAO

Art. 68. A administragdo publica municipal fica autorizada a conceder os seguintes be-
neficios, com o objetivo de estimular e apoiar a instalagdo de condominios de MPE e
incubadoras no municipio, que sejam de base tecnoldgica conforme os parametros de-
finidos pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia e que sejam de carater estratégico para
O municipio:

I. Isengdo do Imposto Sobre a Propriedade Territorial e Urbana (IPTU) pelo prazo de
até 10 (dez) anos incidentes sobre a construgdo ou acréscimos realizados no imével,
inclusive quan—do se tratar de iméveis locados, desde que esteja previsto no contrato
de locagao que o recolhimento do referido imposto € de responsabilidade do locatario;
Il. Isencao por até 10 (dez) anos de todas as taxas municipais, atuais ou que venham a
ser criadas;

Art. 69. A administragao publica municipal fica autorizada a incentivar, apoiar e criar, de
forma isolada ou em parceria com outras instituicbes publicas ou privadas, os seguintes
instrumentos de apoio a inovagao tecnoldgica:

I. O Fundo Municipal de Inovagdo Tecnoldgica da Micro e Pequena Empresa, com o
objetivo de fomentar a inovagao tecnologica nas MPE locais;

Il. Incubadoras de empresas de base tecnoldgica com o objetivo de incentivar e apoiar
a criacdo, no municipio, de empresas de base tecnoldgica;

[ll. Parques Tecnoldgicos com o objetivo de incentivar e apoiar a criagcao e a instalagao,
no municipio, de empresas de base tecnoldgica.

Art. 70. Os 6rgaos e entidades publicas municipais, que atuam com foco em pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico, terdo por meta efetuar a aplicagdo de, no minimo 20%
(vinte por cento) de seus investimentos em projetos de inovagao tecnoldgica das MPE
do municipio.
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SECAO |
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMINIOS
EMPRESARIAIS, STARTUPS E EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

Art. 71. O Poder Publico Municipal mantera programa de desenvolvimento empresarial,
podendo instituir incubadoras de empresas, com a finalidade de desenvolver microem-
presas e empresas de pequeno porte de varios setores de atividade.

§ 1°. A Prefeitura Municipal sera responsavel pela implementagado do programa de de-
senvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por si ou em parceria com
entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte, Or-
gaos governamentais, agéncias de fomento, instituicdes cientificas e tecnoldgicas, nu-
cleos de inovagéo tecnoldgica e instituicbes de apoio.

§ 2°. As agbes vinculadas a operagéo de incubadoras serdo executadas em local espe-
cificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as despesas com
aluguel, manutencéo do prédio, fornecimento de agua e demais despesas de infraes-
trutura.

§ 3° O prazo maximo de permanéncia no programa é de 2 (dois) anos para que as
empresas atinjam suficiente capacitagéo técnica, independéncia econémica e comerci-
al, podendo ser prorrogado por prazo nao superior a 2 (dois) anos mediante avaliagéo
técnica. Findo este prazo, as empresas participantes se transferirdo para area de seu
dominio ou que vier a ser destinada pelo Poder Publico Municipal a ocupacgao prefe-
rencial por empresas egressas de incubadoras do municipio.

Art. 72. O Poder Publico Municipal podera criar minidistritos industriais, em local a ser
estabelecido por lei, e também indicara as condicdes para alienacao dos lotes a serem
ocupados.

Art. 73. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenara iniciativas de criacdo e imple-
mentagao de parques tecnoldgicos, inclusive mediante aquisigdo ou desapropriagao de
area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§1°. Para consecucéao dos objetivos de que trata o presente artigo, a Prefeitura Munici-
pal podera celebrar instrumentos juridicos apropriados, inclusive convénios e outros
instrumentos juridicos especificos, com érgaos da Administragéo direta ou indireta, fe-
deral ou estadual, bem como com organismos internacionais, instituigdes de pesquisa,
universidades, instituicdes de fomento, investimento ou financiamento, buscando pro-
mover a cooperagao entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas ativi-
dades estejam baseadas em conhecimento e inovacgéo tecnolégica.

§2°. O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal a quem competira:
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I. zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldgico, mediante agdes que fa-
cilitem sua agéo conjunta e a avaliagao de suas atividades e funcionamento;

II. fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com o Poder Publi-
Cco.

Art. 74. Os orgaos e entidades da administragao publica municipal estabelecerdao uma
politica de estimulo a inovagao de produtos e processos de gestao e operagao das mi-
croempresas e empresas de pequeno porte, inclusive apoiando a constituicdo e organi-
zagao de incubadoras e startups, com os seguintes objetivos:

| - aumentar a lucratividade e a competitividade, por meio de melhorias na gestao e
operagao que impliquem ganhos efetivos de qualidade e produtividade;

Il - estimular as pesquisas aplicadas e dirigidas as microempresas e empresas de pe-
queno porte, envolvendo todos os 6rgaos e entidades que tenham entre seus objetivos
a execucao de pesquisa, desenvolvimento, ensino, financiamento, promocgao, estimulo
Ou apoio, nas areas cientifica, tecnoldgica, juridica ou institucional;

Il - capacitar os empresarios, administradores e funcionarios para aplicagao das novas
técnicas, modelos e produtos nos seus processos de gestdo e operacgéo;

IV - apoiar o registro, certificagdo e desenvolvimento de produtos, servigos e inovagoes.
§1°. No programa de estimulo a inovagéo de que trata este artigo, observar-se-a o se-
guinte:

| - as condicdes de acesso para as microempresas € empresas de pequeno porte seréao
diferenciadas, favorecidas e simplificadas.

Il - o montante de recursos disponiveis e suas condicbes de acesso deverao ser ex-
pressos nos respectivos orgamentos e amplamente divulgados.

§2°. Para efeito do caput deste artigo, o Poder Executivo Municipal podera celebrar
convénios com a Unido, com as demais unidades federadas, com entidades de repre-
sentagdo e apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte, com agéncias de
fomento, com instituicdes cientificas e tecnoldgicas, com nucleos de inovagao tecnolo-
gica, com organismos internacionais e com instituicbes de apoio.

§3°. O Poder Publico prestara esclarecimentos e orientagao através do Espacgo do Em-
preendedor, visando facilitar a operacionalizagdo dos projetos pelas microempresas e
empresas de pequeno porte € 0 amplo acesso aos mecanismos de incentivo a inova-
cao.

Art. 75. A politica publica de estimulo a inovagédo de que trata o art. 74, abrangera as
seguintes agoes:

| - no que se refere a projetos:
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a) concepgao ou desenvolvimento de novos produtos ou processos de gestao e opera-
¢ao, bem como de novas funcionalidades, caracteristicas ou beneficios, que inclusive
agreguem valor aos produtos exportados;

b) transferéncia do conhecimento relativo aos novos produtos ou processos de gestao
e operagao que incluam atividades de divulgagao, capacitagéo direta ou certificagao de
orgaos e entidades publicas ou privadas de apoio e servigo aptas a atuarem na capaci-
tacao;

c) teste e certificagcao para orientar as aquisigdes de produtos, insumos, equipamentos,
maquinas, aparelhos, instrumentos, acessorios, partes, ferramentas e sistemas de in-
formacao utilizados nos processos de gestdo e operagado das microempresas e empre-
sas de pequeno porte;

Il - no que se refere a organizacgéo, investimento e custeio:

a) acdes vinculadas a organizagao e operagao de incubadoras e startups;

b) prestacao de servigos de assessoria, nas areas técnica e juridica, e o apoio ao pro-
cesso de registro de produtos e inovagdes nos 6rgaos envolvidos na defesa de direitos
autorais e de marcas e patentes.

Paragrafo unico. A Prefeitura podera realizar convénios e parcerias com as agéncias
de fomento cientifico e tecnoldégico estaduais, com vistas a criar ou aprimorar o apoio
ao desenvolvimento tecnolégico de que trata este artigo, por meio de atividade de fo-
mento direto a pesquisa realizada nas empresas.

Art. 76. As acdes vinculadas a operacao de incubadoras e startups serdo executadas
em local especificamente destinado para tal fim, permitido aos 6rgéos ou entidades
municipais arcarem com despesas de aluguel, manutengao do prédio e demais despe-
sas com infraestrutura.

§ 1°. O Poder Executivo mantera, por si ou com entidade gestora que designar, e por
meio de pessoal de seus quadros ou mediante convénios, 6rgao destinado a prestagao
de assessoria e avaliagéo técnica a microempresas e a empresas de pequeno porte.

§ 2°. O prazo maximo de permanéncia no programa é de dois anos para que as em-
presas atinjam suficiente capacitacéo técnica, independéncia econémica e comercial,
podendo ser prorrogado por prazo nao superior a dois anos mediante avaliagcédo técni-
ca.

Art. 77. Para os efeitos desta lei, fica instituido no Municipio o Inova Simples, regime
especial simplificado que concede as iniciativas empresariais de carater incremental ou
disruptivo que se autodeclarem como startups ou empresas de inovagao, tratamento
diferenciado com vistas a estimular sua criagédo, formalizagdo, desenvolvimento e con-
solidagdo como agentes indutores de avangos tecnoldgicos e da geragao de emprego e
renda, previsto na Lei Complementar n°® 167, de 24/04/2019, e suas atualizacdes.
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§1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se startup a empresa de carater
inovador que visa a aperfeigoar sistemas, métodos ou modelos de negdcio, de produ-
¢ao, de servigos ou de produtos, os quais, quando ja existentes, caracterizam startups
de natureza incremental, ou, quando relacionados a criagado de algo totalmente novo,
caracterizam startups de natureza disruptiva.

§2° As startups caracterizam-se por desenvolver suas inovagdes em condigdes de in-
certeza que requerem experimentos e validagcdes constantes, inclusive mediante co-
mercializacdo experimental provisoria, antes de procederem a comercializagao plena e
a obtencao de receita.

§3° O tratamento diferenciado a que se refere o caput deste artigo consiste na fixagcéo
de rito sumario para abertura e fechamento de empresas sob o regime do Inova Sim-
ples, que se dara de forma simplificada e automatica, no mesmo ambiente digital do
portal da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagcdo de Empre-
sas e Negdcios (REDESIM), por meio da utilizagdo de formulario digital préprio, dispo-
nivel em janela ou icone intitulado Inova Simples.

§4° Os titulares de empresa submetida ao regime do Inova Simples preencherao ca-
dastro basico com as seguintes informagoes:

| - qualificagao civil, domicilio e CPF;

Il - descricdo do escopo da intencdo empresarial inovadora e definicdo da raz&o social,
que devera conter obrigatoriamente a expresséo “Inova Simples (I.S.)”;

Il - autodeclaragao, sob as penas da lei, de que o funcionamento da empresa submeti-
da ao regime do Inova Simples ndo produzira poluigdo, barulho e aglomeragéo de tra-
fego de veiculos, para fins de caracterizar baixo grau de risco, conforme regulamento
municipal ou do CGSIM,;

IV - definicdo do local da sede, que podera ser comercial, residencial ou de uso misto,
sempre que nao proibido pela legislagao municipal, admitindo-se a possibilidade de sua
instalagdo em locais do municipio onde funcionam parques tecnolégicos, instituicbes de
ensino, empresas juniores, incubadoras, aceleradoras e espacos compartilhados de
trabalho na forma de coworking; e

V - em carater facultativo, a existéncia de apoio ou validagao de instituto técnico, cienti-
fico ou académico, publico ou privado, bem como de incubadoras, aceleradoras e insti-
tuicbes de ensino, nos parques tecnoldgicos e afins.

§5° Realizado o correto preenchimento das informacgdes, o numero de CNPJ especifico
deve estar em nome da denominagédo da empresa Inova Simples, em cédigo préprio
Inova Simples.

§6° A empresa submetida ao regime do Inova Simples constituida na forma deste arti-
go devera abrir, imediatamente, conta bancaria de pessoa juridica, para fins de capta-
¢ao e integralizagdo de capital, proveniente de aporte proprio de seus titulares ou de
investidor domiciliado no exterior, de linha de crédito publico ou privado e de outras
fontes previstas em lei.

Av. 1° de Abril, 379 - Centro - CEP 58.540-000
Sumé - Paraiba - Brasil

(83) 3353-2274 [l www.sume.pb.gov.br



SUME

GOVERNO MUNICIPAL
TRABALHO E COMPROMISSO

§7° Os recursos capitalizados nao constituirdo renda e destinar-se-ao exclusivamente
ao custeio do desenvolvimento de projetos de startup de que trata o § 1° deste artigo.
§8° E permitida a comercializacdo experimental do servigo ou produto até o limite fixa-
do para o MEI nesta Lei Complementar.

§9° Na eventualidade de nao lograr éxito no desenvolvimento do escopo pretendido, a
baixa do CNPJ sera automatica, mediante procedimento de autodeclaragdo no portal
da Redesim.

CAPITULO X
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 78. O Municipio realizara parcerias com a iniciativa privada, através de convénios
com entidades de classe, instituicbes de ensino superior, Organizagbes ndo Governa-
mentais - ONGs, Ordem dos Advogados do Brasil — OAB e outras instituicdes seme-
Ihantes, a fim de orientar e facilitar aos microempreendedores individuais, empresas de
pequeno porte e microempresas o acesso a Justica, priorizando a aplicacdo do dispos-
to no artigo 74 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 79. O Municipio celebrara parcerias com entidades locais, inclusive com o Poder
Judiciario, objetivando a estimulagao e utilizagdo dos institutos de conciliagdo prévia,
mediacao e arbitragem para solugao de conflitos de interesse das empresas de peque-
no porte e microempresas localizadas em seu territério.

§ 1°. O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera campanhas de di-
vulgagao, servigos de esclarecimento e tratamento diferenciado, simplificado e favore-
cido no tocante aos custos administrativos e aos honorarios cobrados.

§ 20. Com base no caput deste artigo, o municipio também podera formar parceria com
Poder Judiciario, OAB e Instituicdes de Ensino Superior - IES, com a finalidade de criar
e implantar o Setor de Conciliagdo Extrajudicial, bem como postos avangados do mes-
mo.

CAPITULO XI
DO APOIO E DA REPRESENTAGAO

Art. 80. Para o cumprimento do disposto nesta lei, bem como para desenvolver e
acompanhar as politicas publicas voltadas as MPE, além da criagao de Comité Gestor
Municipal, a administracdo publica municipal podera incentivar e apoiar a criacdo de
Forum Municipal, com a participacdo dos representantes dos 6rgaos publicos e das
entidades vinculadas ao setor empresarial urbano e rural, além de estimular a partici-
pacao dos mesmos em féruns regionais e estaduais.
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CAPITULO XII
DA EDUCACAO EMPREENDEDORA

Art. 81. A administracdo publica municipal promovera parcerias com instituicbes publi-
cas e privadas para o desenvolvimento de projetos educacionais e culturais que te-
nham por objetivo valorizar o papel do empreendedor, disseminar a cultura empreen-
dedora e despertar vocagcdes empresariais, ficando autorizado a:

I. Firmar parcerias ou convénios com instituicdes publicas e privadas para o desenvol-
vimento de projetos educacionais, com foco em gestao de pequenos negocios, asso-
ciativismo, cooperativismo, empreendedorismo, inovagao e temas afins, nas escolas do
municipio, visando difundir a cultura empreendedora.

§ 1°. O disposto neste artigo compreende agdes de carater curricular ou extracurricular
voltadas a alunos das escolas publicas e privadas do municipio.

§ 2°. Os projetos referentes a esse artigo também poderdao assumir a forma de forne-
cimento de cursos de qualificacdo, concessao de bolsas de estudo, complementacao
de ensino basico publico, acbes de capacitacdo de professores, e outras agdes que o
Poder Publico Municipal entender cabiveis para estimular a educacdo empreendedora.
§ 3° O Poder Publico municipal fica autorizado a firmar convénios com dirigentes de
unidades académicas para o apoio ao desenvolvimento de empresas junior qualifica-
das para oferecer servigos a microempresas € a empresas de pequeno porte, discrimi-
nadas as atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes dos participes.

Art. 82. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a realizar agdes de inclusao digital,
com o objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do Municipio as
novas tecnologias da informagdo e comunicagao e a implantar programa para forneci-
mento de sinal da rede mundial de computadores em banda larga, via cabo, radio ou
outra forma.

§ 1°. Compreendem-se como agdes de inclusio digital deste artigo:

|. a abertura ou destinacdo e manutengao de espacgos publicos dotados de computado-
res para acesso gratuito a Internet;

Il. o fornecimento de servigos integrados de qualificagao e orientagao;

lll. a divulgacéo e a facilitagdo do uso de servigos publicos oferecidos por meio da In-
ternet.

Art. 83. O Poder Executivo municipal desenvolvera projetos e agdes que visem a redu-
¢ao da mortalidade de micro e pequenas empresas, objetivando assegurar estabilidade
e incremento nos seus indices de sobrevivéncia e desenvolvimento.
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Paragrafo unico. Compreendem-se, no ambito dos projetos e agdes referidos no caput
deste artigo, entre outros:

| - a realizacido de estudos e pesquisas para identificar os fatores condicionantes e de-
terminantes da sobrevivéncia e mortalidade dos micro empreendimentos individuais,
das microempresas e empresas de pequeno porte no municipio;

Il - a disseminacao de ferramentas de planejamento e gestdo empresarial;

lll - a implementagcdo de amplo programa de capacitagdo gerencial e de desenvolvi-
mento e inovagao tecnoldgica.

Art. 84. O Poder Executivo municipal desenvolvera projetos e agbes de incentivo a for-
malizagdo de empreendimentos.

§ 1° Compreende-se no ambito dos projetos e ag¢des referidos no caput deste artigo,
entre outros:

| - o estabelecimento de instrumentos de mapeamento, identificacdo e triagem das ati-
vidades informais;

Il - a elaboracdo de campanhas e distribuicdo de pecas publicitarias que explicitem
procedimentos para abertura e formalizacdo de empreendimentos;

lll - a realizacdo de campanhas e publicagdes incentivando a formalizacido de empre-
endimentos;

IV - a desoneragao dos custos envolvidos na formalizacdo de empreendimentos;

V - a realizagdo de programas de capacitagao gerencial e tecnolégica;

§ 2° O Poder Executivo municipal assegurara as microempresas e empresas de pe-
queno porte que optarem pela formalizacido através de Lei, que nao havera penalida-
des de quaisquer natureza, relativas ao periodo em que os empreendimentos desen-
volvem suas atividades informalmente.

Art. 85. Fica o Poder Executivo municipal autorizado a celebrar parcerias ou convénios
com oOrgaos governamentais, centros de desenvolvimento tecnoldgico e instituicoes de
ensino superior, para o desenvolvimento de projetos de educagdo empreendedora tec-
nologica, com os objetivos de transferéncia de conhecimento gerado nas instituicbes de
pesquisa, qualificacao profissional e capacitagdo no emprego de técnicas de produgao.
Paragrafo unico. Compreende-se no ambito do caput deste artigo, a concessao de bol-
sas de iniciacdo cientifica, a oferta de cursos de qualificacao profissional, a comple-
mentacao de ensino basico publico e acées de capacitagao de professores.

CAPITULO XllI
DO ESTIMULO A FORMALIZAGAO DE EMPREENDIMENTOS

Art. 86. Com o objetivo de incentivar a regularizagado das atividades empresariais no
municipio fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder as pessoas fisicas
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ou juridicas que desempenham atividades econdémicas, que espontaneamente, no pra-
zo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a promulgagao desta lei, providenciarem sua re-
gularizagao, os seguintes beneficios:

l. Ficardo eximidas de quaisquer penalidades referentes ao periodo de informali-
dade;

Il. Terdo reduzidos a 0 (zero) os valores referentes a taxas, emolumentos e demais
custos relativos a abertura, a inscrigdo, ao registro, ao alvara, a licenga, ao cadastro e
aos demais itens relativos ao processo de registro.

lll. Receberao orientagdao quanto a atividade ou situagdo em que se encontra o empre-
endimento em relagdo a aspectos trabalhistas, metrolégicos, sanitarios, ambientais e
de seguranga.

IV. Usufruirdo de todos os servigos ofertados pelo Espago do Empreendedor, descritos
no artigo 5° desta lei.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, consideram-se informais as atividades eco-
ndmicas em funcionamento que néo estejam inscritas no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) e no Cadastro de Contribuintes do Municipio.

CAPITULO XIV
DA AGROPECUARIA E DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS

Art. 87. A administracao publica municipal fica autorizada a firmar parcerias e formalizar
convénios com 6rgaos publicos com foco no agronegdcio, entidades de pesquisa e as-
sisténcia técnica rural e instituigdes afins, com o objetivo de melhorar a produtividade e
a qualidade produtiva dos pequenos empreendimentos rurais, mediante aplicacao de
conhecimento técnico na atividade dos pequenos produtores.

§ 1°. Das parcerias referidas neste artigo poderao fazer parte sindicatos rurais, coope-
rativas e entidades da iniciativa privada que tenham condi¢gdes de contribuir para a im-
plementacdo de projetos, mediante geracédo e disseminagdo de conhecimento, forne-
cimento de insumos a pequenos produtores rurais; contratagcdo de servigos para a lo-
cacado de maquinas, equipamentos e abastecimento; e outras atividades rurais de inte-
resse comum.

§ 2°. Poderao receber os beneficios das agdes referidas no caput deste artigo, peque-
nos produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem seus respectivos pla-
nos de melhoria aprovados pelo 6rgéo ou secretaria competente da administragéo pu-
blica municipal.

§ 3°. Estdo compreendidas no ambito deste artigo atividades para conversao do siste-
ma de produgao convencional para sistema de produg¢do organico, entendido como tal
aquele no qual se adotam tecnologias que otimizam o uso de recursos naturais com
objetivo de promover a auto-sustentagcado, a minimizagao da dependéncia de energias
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nao renovaveis, a eliminagdo do emprego de agrotdxicos, e de outros insumos artifici-
ais toxicos e de radiacdes ionizantes em qualquer fase do processo de producao e ar-
mazenamento dos géneros alimenticios.

CAPIiTULO XV
DO TURISMO E DA CULTURA LOCAL E
REGIONAL E SUAS MODALIDADES

Art. 88. O Poder Publico municipal podera promover parcerias com 6rgaos governa-
mentais e nao governamentais, entidades de apoio ao desenvolvimento do turismo sus-
tentavel, circuitos turisticos e outras instancias de governanga, que visem a melhoria da
produtividade e da qualidade de produtos turisticos do municipio.

§ 1°. Das parcerias referidas neste artigo poderéo fazer parte associagdes e sindicatos
de classe, cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham condicdes de con-
tribuir para a implementagao de projetos, mediante geragao e disseminagao de conhe-
cimento, fornecimento de insumos as ME, EPP e empreendedores rurais especifica-
mente do setor.

§ 2°. Poderao receber os beneficios das agdes referidas no caput deste artigo os pe-
quenos empreendimentos do setor turistico, legalmente constituidos, e que tenham
realizado seu cadastro junto ao Ministério do Turismo, através do Cadastro de Presta-
dores de Servigos Turisticos (Cadastur) ou outro mecanismo de cadastramento que
venha substitui-lo.

§ 3°. Competira a Secretaria Municipal de Esporte e Turismo disciplinar e coordenar as
acdes necessarias a consecugao dos objetivos das parcerias referidas neste artigo,
atendidos os dispositivos legais pertinentes.

§ 4°. O municipio concentrara seus esforgos no sentido de promover o desenvolvimen-
to do turismo nas modalidades caracteristicas da regiao.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e do Desenvolvi-
mento”, que sera comemorado em outubro de cada ano.

Paragrafo unico. Nesse dia, a ser definido a cada ano corrente, sera realizada audién-
cia publica na Camara dos Vereadores, amplamente divulgada, em que serdo ouvidas
liderangas empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos negocios e
melhorias da legislagdo geral e especifica, inclusive sobre a necessidade de atualiza-
¢ao e modernizacao da presente Lei.
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Art. 90. O Poder Executivo municipal devera elaborar cartilha, inclusive eletronica, para
ampla divulgacdo dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei, especialmente
visando a formalizagdo dos empreendimentos informais e aos beneficios do Capitulo V,
do Acesso aos Mercados.

Art. 91. Quando da interpretacao e aplicagdo da presente Lei, em integracdo com ou-
tras disposicoes legais e normativas municipais, aplicar-se-a a norma considerada mais
benéfica ao microempreendedor individual e as micro e pequenas empresas.

Art. 92. Revogam-se as demais disposi¢gdes em contrario.

Art. 93. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Sumé (PB), em 27 de setembro de 2023.
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